FONDE EN 1911 — SOCIETE AGREEE 10724 — AFFILIATION 500199

Terrains : Stades Zornmatt & Municipal
Couleurs : Maillot Noir - Culotte Blanche

ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE

Siége social :

4, rue du Stade
67700 Monswiller DU FOOTBALL CLUB DE MONSWILLER

Tel: 03 88 91 28 98

Correspondant :
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Mél : monswiller.fc@alsace.gef.fr
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Rapport moral et sportif de la saison 2024/2025

Rapport moral et sportif de la section jeunes de la saison 2024/2025
Bilan financier de la saison 2024/2025

Rapport des Commissaires aux Comptes

Nomination des Commissaires aux Comptes

Perspectives pour la saison 2025/2026
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Démissions au sein du comité

10. Election de nouveaux membres au sein du comité
11. Intervention de M. le maire de Monswiller

12. Questions diverses

13. Cléture de I’assemblée générale




Présidence : THOMAS Olivier
Secrétaire de séance : BOINET Stéphane

Membres présents : BATISTA Isabelle, BOCH Audrey, BRAUN Fabien, DAMILO Pierre, HOLLNER Nathalie,

KRANTZ Bertrand, LENTZ Stéphanie, SCHAEFFER Sabrina, PALMONT Marc, SUTTY Suzele

Membres absents : BATISTA Benoit, BAHL Daniel, LONGCHAMP Corentin, RAJOBELINSON Aina.

Représentants de la commune : GAEHLINGER Marie-Paule, 2°™ adjointe.

. Ouverture de I’assemblée générale

Olivier THOMAS, président du FC Monswiller, remercie les dirigeants, le comité, les joueurs, parents et ami(e)s
du FCM, Mme GAEHLINGER, représentants du conseil municipal, d’avoir répondu présent a cette invitation pour
I’assemblée générale de la saison 2024/2025.

Une minute de silence est observée en mémoire des membres et anciens membres qui sont décédés cette année.

Il remercie Bertrand pour les travaux dans notre cuisine et toutes les personnes qui ont aidés au nettoyage et au
rangement.

2. Approbation du PV de I’AG du 1° JUILLET 2024

Le secrétaire, Stéphane BOINET, met & I’approbation de I’assemblée le proces-verbal de I’assemblée générale du
1% juillet 2024, celui-ci a été mis en ligne pour consultation sur le site Internet du club, mais est €galement consultable
sur place.

A la suite d’un vote a main levée, le procés-verbal de I’assemblée générale du 1% juillet 2024 est approuvé 2 la
majorité (25 voix pour et deux abstentions).

- Rapport moral et sportif de la saison 2024/2025

Effectif pour la saison 2024/2025 :

Le FC Monswiller a compté dans ses rangs 308 licences, soit une baisse de 22 licences €tablies par rapport a la
saison précédente. Nous retrouvons notre niveau de la saison 2022/2023. Parmi ces 308 licences, on compte 179 (182
soit 3 de plus) licences jeunes (des pitchounes aux U18, garcons et filles), 51 (53 soit 2 de moins) licences dirigeants,
dirigeantes et volontaires, dont 6 (9 soit 3 de moins) licences d’éducateurs fédéraux et technique régional et 4 licences
arbitres (3 soit 1 de plus), 59 (70 soit 11 de moins) licenciés seniors, vétérans et super vétérans et 19 (25 soit 6 de
moins) seniors féminines.

Le nombre total de féminines au club est de 98 (98 comme [’année passée).

Equipes engagées :

Chez les garcons, deux équipes seniors, une équipe vétéran en entente avec Steinbourg/Waldolwisheim et une
€quipe super-vétéran en entente avec Steinbourg/Waldolwisheim/Ernolsheim-lés-Saverne, 1 €quipe U13, 3 équipes
Ul1, 3 équipes U9 et deux équipes U7.

Du coté des féminines, une équipe senior a 11, une équipe U18, une ¢équipe U15, une équipe U13, une équipe U11
et une équipe U9.

Soit un total de 19 équipes.
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Bilan des équipes du FC Monswiller :

Seniors masculins :

Saison de transition sur le plan sportif respectable avec un maintien obtenu trés rapidement durant la phase retour
pour I’équipe 1 et une phase montée pour I’équipe 2.

En revanche sur le plan humain et moral trés compliqué avec des comportements par moment problématique qui a
nécessité le renvoi d’un joueur en cours de saison et le départ précipité de I’entraineur de la réserve a la mi-saison
remplacé au pied levé par Thomas Olivier.

De plus la logique sportive n’a pas été toujours mise en avant et respectée concernant les effectifs alignés le week-
end avec des licenciés qui ne jouaient pas toujours le jeu concernant les convocations en équipe 1°°. A ajouter a cela le
manque de rigueur de certains éléments en 2 qui a contribué malheureusement a I’échec de la montée en D6.

Cependant cela n’était pas I’objectif principal et nous restons satisfait globalement de cette saison qui nous
permettra de poser les fondations pour la saison 25/26.

Equipe 1 (District 4) : termine 6e sur 12 avec 10 victoires et 10 défaites, un bilan équilibré, et une différence de
buts positive (+9). Belle attaque (52 buts), mais aussi une défense qui concéde (43 buts).

Equipe 2 (District 7) :
Phase 1 : finit 3e sur 9, invaincue (3 victoires, 5 nuls), belle solidité défensive (différence de buts +6).
Phase 2 / accession : finit Se sur 6, avec un bilan équilibré (3 victoires, 4 nuls, 3 défaites), mais une différence
de buts négative (-2).

Vétérans : termine Se sur 6, avec 10 matchs joués, 2 victoires, 1 nul, 7 défaites (dont 1 forfait), un total de 6 points,
14 buts marqués, 25 encaissés, soit une différence de -11.
Un championnat difficile avec peu de victoires, mais des scores souvent serrés. L'équipe reste compétitive et a
évité la derniére place.

Super Vétérans : termine Se sur 6, avec 10 matchs, 3 victoires, 0 nul, 7 défaites, 9 points, 12 buts marqués, 41
encaissés, soit une différence de -29.
La aussi une saison compliquée, une attaque qui peine et une défense souvent mise en difficulté.

Seniors féminins :

Saison compliquée sur le plan comptable mais avec le maintien assuré assez rapidement. Avec les blessures
régulieres (4 dépassants plus de 4 semaines) et arréts en cours de saison (-3 2 la fin de la saison), cela a empéché le
groupe de pouvoir exprimer pleinement son potentiel.

Par a coup, le groupe a su augmenter son niveau de jeu mais il a été trop compliqué de pouvoir le faire
régulierement au vu de groupe qui s’est amenuisé au fur et 2 mesure de la saison pour les raisons citées précédemment.

Seniors Féminines (Régional 2) : terminent 7e sur 9, avec 6 victoires et 9 défaites, différence de buts de -10. Saison
mitigée mais maintien assuré.

Bilan des coupes et challenges

Seniors masculins

Equipe 1 :

Coupe de France : Défaite contre Ent. De La Mossig 1 (1-5), élimination au premier tour.

Coupe d’Alsace Intermarché : Victoire 5-2 contre Mackwiller, puis défaite 1-0 contre [’entente
Wimmenau/Wingen.

Coupe Crédit Mutuel Ouest : Victoire contre Lixhausen Fc 1 (5-1), puis élimination contre Duntzenheim aux tirs
au but (5-3).

Equipe 2 : Challenge des Réserves Alsace Vivialys
Victoire contre Reipertswiller 3 aux tirs au but (4-1),
Victoire contre Schwindratzheim 2 (2-1),

Défaite contre Weyer 3 (0-2).
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Seniors féminins
Coupe de France Féminine : Défaite contre Hinterfeld Ac 1 (0-3), éliminée dés le premier match.
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Coupe du Grand Est Féminine / LGEF : Défaite contre Hatten As 1 (0-1).

Vétérans
Coupe d’Alsace Vétérans : Défaite contre Wilwisheim (0-2).

Super vétérans
Coupe d’Alsace Super Vétérans : Défaite contre Drulingen (0-3).

Discipline :
Cette saison, 66 (66) dossiers (expulsions, gestes inconvenants envers les officiels, amendes administratives,

forfaits, etc.) ont été traités. Cela a occasionné une facture de 604,66 € (737 €) a régler a la ligue, en baisse par rapport
a la saison passée.

« Palmares » des dossiers sportifs :
6 dossiers : Gurkan TUFAN, Enzo RICHERT, Berat YILDIRIM

A noter que I’année prochaine, le carton blanc, 10 minutes de suspension, sera a régler au tarif de 20 €.

Manifestations organisées :

Dimanche 4 aofit 2024 : Tournoi de belote au club-house avec 40 participants.

Jeudi 15 aoft 2024 : Tournoi féminin « Challenge Véronique ADES » & Monswiller avec la participation de 8
équipes.

Dimanche 18 aoit 2024 : Participation au messti de la commune. Des burgers et boissons ont été proposés sur la
journée.

Décembre 2024 : Vente de calendriers 2025 avec les photos des équipes du club.
Samedi 21 décembre 2024 : Féte de Noél pour I’ensemble des équipes du club sur la journée.
Dimanche 12 janvier 2025 : Marche populaire avec un trés bon bilan, et 700 marcheurs.

Du vendredi 31 janvier au lundi 3 février 2025. Salon de I’'Habitat au Zornhoff. Le FC Monswiller a proposé des
repas et boissons sur les 4 jours de I’événement.

Du vendredi 28 au dimanche 30 mars 2025 : Livraison de tartes flambées dans les villages aux alentours.
Samedi 19 avril 2025 : En soirée, loto bingo au Zornhoff avec 550 joueurs.
Lundi 9 juin 2025 : Journée « Les lionnes en féte » organisée 4 destination de I’ensemble des féminines.

Du vendredi 13 juin au dimanche 15 juin 2025 : Livraison de tartes flambées dans les villages aux alentours avec
une soirée TF au club-house le samedi.

Nous remercions les membres et amis du FCM, les habitants du village et des alentours pour leur soutien et leur
participation, mais aussi bien siir I’ensemble des bénévoles qui ont contribué a la réussite de ces événements.
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4. Rapport moral et sportif de la saison 2024/2025 de la section des jeunes — Aina

Bilan sportif :

Premigre saison apres avoir quitté I’ Alliance du Tréfle. Concernant les gargons nous avons aligné des €quipes dans
les catégories U7 jusqu’a U13.

En U7/UTF et U9/UYF, saison sans encombre avec des groupes sérieux et bien encadrés par nos éducateurs.

En Ull avec 3 équipes (2 compétitions, 1 progression) la saison a été satisfaisante avec une belle progression
généralisée pour nos pratiquants. Quelques turbulences par moment dues a I’esprit de compétition des éducateurs et/ou
des joueurs mais rien n’entravant la progression et la cohésion de ces derniers.

En U13 la saison a été trés compliqué sur le plan sportif avec une phase automne terminée a la 6™ place sur 6 avec
1 seule victoire et 9 défaites. Et lors de la phase retour cela ne s’est pas forcément amélioré avec I’abandon de
I’éducateur et la prise en main en urgence par Thomas Olivier et Domeneghetty Matthieu et seulement 1 match nul
pour 9 défaites et a nouveau une dernicre place. Malgré tout, les éducateurs de la phase retour ont su remobiliser les
troupes pour sauver les meubles afin de pouvoir travailler et se projeter sur la saison 25/26.

Pour les jeunes filles,

U18 F a 11 : 4°™/6 pour la phase printemps avec 4 victoires et 6 défaites. Saison compliquée au niveau de I’effectif
avec plusieurs blessures graves et des arréts qui ont mis & mal le nombre de joueuses disponibles. Le réajustement a la
mi-saison avec la montée de 3 joueuses U15F a permis aux U18F de finir la saison mais sur les rotules avec des
matchs & 11-12 joueuse sur la fin de saison. Bilan reste cependant mitigé entre les capacités du groupe et le rendu au
classement.

UL5 Fa 11 : 66 lors de la phase automne avec 1 victoire et 7 défaites. Premiére phase délicate avec un groupe
qui se cherchait et qui malgré le potentiel n’arrivait pas a avoir les résultats derriére.

7°™¢/10 lors de la phase printemps avec 3 victoires, 1 nul et 5 défaites. En nette progression par rapport a la phase
aller et le réajustement de I’effectif avec la sortie des 3 cadres de 1’équipe vers les U18F a permis au groupe de se
libérer. Trés grande cohésion au sein du groupe ct une belle progression sur 1’ensemble de la saison. Les filles ont bien
travaillé et c’est aussi en grande partie grace aux éducateurs qui ont su trouver les ingrédients pour inverser la
tendance sur les 6 derniers mois. Grande satisfaction sur 1’évolution constatée !

U13 F a 8 : Phase automne 4 la 4™ place sur 6 avec 3 victoires et 5 défaites. Assez €quilibré mais les éducatrices
sur leur faim car c’est un groupe qui pouvait faire mieux. Chose qui s’est vue lors de la phase printemps avec une belle
2°™ place sur 6 avec 6 victoires et 4 défaites. Une phase retour ou le groupe aura été trés investit et ou les éducatrices
auront su tirer le maximum d’un bon nombre de joueuses.

UIl F a 8: saison trés compliquée avec un groupe composé d’une grande partie de nouvelles ou récentes
pratiquantes. Une progression sur la saison mais qui ne s’est pas réellement manifestée sur le terrain le samedi. Cette
saison a permis cependant a certaines joueuses de se libérer et de sortir de leur carapace.

Pour le babyfoot, en léger recul par rapport 4 la saison passée avec 12 inscrits et une moyenne de 8 éléments par
samedi. Mais toujours bien animé par Julie et Anaélle sur I’ensemble de la saison.

5. Bilan financier de la saison 2024/2025

Le club affiche un bilan positif pour cette saison 2024/2025 de 4292,76 €. Il est indéniable qu’organiser des
manifestations tout au long de I'année pour que le club puisse afficher un bilan positif.

C’est grice aux bénévoles que ces manifestations sont possibles et permettent ainsi au club de fonctionner au
mieux.

Nathalie a assuré la comptabilité tout au long de I'année et les caisses ont été gérées par Isabelle.

Elles restent 4 la disposition de I’assemblée pour toute question.




Détails des recettes pour ’année en cours :

DIVERS 171,26 0,11%
LICENCES 21539,22 14,32%
ALLIANCE DU TREFFLE 0,00 0,00%
LOCATION 3 785,50 2,52%
BUVETTE 22 165,70 14,73%
EQUIPEMENT 6 875,41 4,57%
MANIFESTATION 78 306,44 52,05%
TOMBOLAS 0,00 0,00%
SUBVENTIONS 7 475,00 4,97%
PRIME + FRAIS DE DEPLACEMENT 0,00 0,00%
SPONSORS 9 050,64 6,02%
ENTRETIEN 0,00 0,00%
ENTREES 1 069,82 0,71%
150 438,99 100%

Détails des dépenses pour I’année en cours :
DIVERS 123,27 0,08%
ARBITRES 1 044,40 0,68%
BUVETTE 9 092,84 5,89%
LAFA 10 135,08 6,57%
FONCTIONNEMENT 20917,09 13,55%
IMPOT 382,00 0,25%
ALLIANCE DU TREFFLE 0,00 0,00%
LOCATION 243,00 0,16%
SPONSORT 370,00 0,24%
ENTRETIEN 273,20 0,18%
MANIFESTATION 58 563,08 37,94%
ASSURANCE 313,60 0,20%
FORMATION 0,00 0,00%
LICENCES 150,00 0,10%
EQUIPEMENT 10 121,06 6,56%
CHARGES 12916,18 8.37%
PRIME FRAIS DEPLACEMENT 12 900,00 8,36%
TOURNOIS JEUNES 1732,00 1,12%
TOMBOLAS 0,00 0,00%
CONSOMATION EXTERIEUR 1 033,00 0,67%
LAVAGE 0,00 0,00%
ACHAT CLUB HOUSE 14 050,84 9,10%




| TOTAL 154 360,64 | 100%

Bilan de la saison 2024/2025 arrété au 26 juin 2025

SOLDE 2023/2024 : 8336,23 €
RECETTES : 150 438,99 €
DEPENSES : 154 482,46 €
SOLDE 2024/2025 : 4292,76 €

Etat du compte, livret et caisses :

COMPTE COURANT : 2578,00 €
LIVRET BLEU EPARGNE : 191,45 €

RESTE CAISSES : 1.523.31€
RESTE TOTAL : 4292,76 €

Olivier précise que, malgré un budget positif, 1’équilibre du club est précaire du fait que certains travaux pourraient
venir bien plus rapidement que prévu, entre le terrain d’entrainement qui risque de souffrir aussi bien en été, probléme
d’arrosage, qu’en hiver ou le nombre d’entrainement devient trés important.

Le souci de I’éclairage reste aussi en suspend car nous ne sommes pas a 1’abri d’une ampoule défectueuse que 1’on
ne pourra pas réparer. Une nouvelle installation reviendrait a prés de 100 000 €.

6. Rapport des Réviseurs aux Comptes

En date du 25 juin 2025, Marie-Paule GAEHLINGER et Valérie PEROTTE attestent avoir effectué les
vérifications et le controle de la comptabilité. Aucune erreur n'a été relevée. Le solde bancaire est conforme aux
inscriptions des dépenses et des recettes. Ainsi, elles recommandent d'approuver les comptes qui sont soumis.

A la suite d’un vote & main levée, le quitus est donné a la trésoriére a l'unanimité. Le président remercie
I’assemblée pour sa confiance.

Néanmoins, les réviseurs ont décidé de ne pas signer le rapport car plusieurs justificatifs 4 hauteur de 6 500 €
€taient manquants (Somme qui correspond principalement aux factures de la location du terrain synthétique de
Saverne qui ne nous ont pas été fournies, 6 500 €. Les 250 € restants concernent des factures réglées au centre Edouard
Leclerc).

7. Nomination des Réviseurs aux Comptes pour la saison 2025/2026
Marie-Paule GAEHLINGER et Valérie PERROTE n’acceptent plus de poursuivre le role de réviseur aux comptes
pour la saison 2025-2026.
Stéphanie LENTZ accepte le role de réviseur aux comptes pour la saison prochaine.

A la suite d’un vote a main levée, sa nomination est acceptée a la majorité (25 voix pour, 1 abstention, 1 voix
contre).

8. Perspectives pour la saison 2025/2026

Le président Olivier THOMAS présente ses ambitions pour la saison future.

Coté associatif, il est essentiel de pouvoir continuer a faire des manifestations, mais aussi & avoir de bonnes
relations avec les collectivités.

Coté sportif, I’objectif de continuer a progresser, a faire jouer tout le monde malgré la concurrence des clubs aux
alentours.

Sur le plan structurel, fin septembre le parking attenant au stade Zornmatt sera terminé et opérationnel.
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Olivier lance un appel a des investisseurs qui pourraient nous aider a financer nos futurs travaux (éclairage,
entretien des installations).

9. Démission du comité

Démissions en cours de saison :
Patrick DE DEUS a dater du 7 octobre 2024
David MOOG a compter du 31 mars 2025

Démission le jour de I’assemblée générale : Stéphanie LENTZ, Audrey BOCH et Bertrand KRANTZ annoncent
quitter le comité a I’issue de cette assemblée générale.

Le président et son comité les remercient trés sincérement pour I’ensemble du travail effectué.

Arrivées en cours de saison :
Marc PALMONT a compter du 9 septembre 2024
Noémie DECOOL a compter du 7 octobre 2024
Aurélien MULLER a compter du 4 novembre 2024
Suzele SUTTY a compter du 31 mars 2025

10. Election de nouveaux membres du sein du comite

Aucune nouvelle personne ne souhaite intégrer le comité.

11. Intervention de la municipalité — Mme GAEHLINGER, 2éme adjointe

Par I’intermédiaire de Mme GAEHLINGER, M. le Maire s’excuse pour son absence a cette assemblée générale.

11 sera présent a I’occasion de la premiére réunion du comité en septembre.

12. Questions diverses

Jean-Michel pose la question quant a la date ot la municipalité était au courant de la panne de la pompe d’arrosage.
11 lui est répondu que la panne est arrivée fin mai, et aprés détection du probléme, un délai de 4 semaines a été annoncé
pour la réparation de la pompe.

13. Cloture de I’assemblée générale

Le président Olivier THOMAS remercie la municipalité pour sa présence et son soutien tout au long de la saison.
Il remercie également les membres du FCM présents et invite 1’assistance a prendre le verre de I’amitié.
L’assemblée générale est close a 21h 40.

Le secrétaire de séance Le président du FC Monswiller

BOINET Stéphane THOMAS Olivier
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FOOTBALL CLUB DE MONSWILLER

COMPOSITION DU COMITE POUR LA SAISON 2025/2026

Fonction Nom Prénom U.m e de rm.w: de Nationalité Profession Rue Cp Ville
naissance naissance
Président THOMAS Olivier 2 juillet 1991 SAVERNE | Frangaise | Agentcommunal | >0:1u® drGénéral | 6440 | sinGRIST
Secrétaire BOINET Stéphane 2 janvier 1964 ABBEVILLE Frangaise Enseignant 4, rue de Monswiller | 67700 | OTTERSTHAL
Secrétaire adjoint DAMILO Pierre 20 juillet 1991 BITCHE Frangaise Actuaire mw HMWMM___N 67790 | STEINBOURG
Trésoriere HOLLNER Nathalie | 2 septembre 1968 | SAVERNE | Frangaise Responsable | 14 1 4u Haut-Barr | 67700 | MONSWILLER
administrative
Trésoriére adjointe BATISTA Isabelle 21 mars 1960 BOUXWILLER | Frangaise Retraitée 21, rue des Vergers 67330 | ERNOLSHEIM-LES-SAVERNE
Responsable comité Pt - o 35 ; Agent de
des fétes BRAUN Fabien 20 juillet 1989 SELESTAT Frangaise Sistibiton 4b, rue de la Zorn 67700 | MONSWILLER
Responsable féminines | RAJAOBELISON | Aina 23 juin 1990 STRASBOURG | Frangaise Facteur 1, place de I’église 67340 | LICHTENBERG
e SCHAEFFER Sabrina 27 mai 1979 SAVERNE | Frangaise | Phtissicresale | L4&muedela 67790 | STEINBOURG
house Rondelle
Membre BATISTA Benoit 18 février 1960 SAFARA Frangaise Retraité 21, rue des Vergers 67330 | ERNOLSHEIM-LES-SAVERNE
Membre BAHL Daniel 11 juin 1981 STRASBOURG | Frangaise Employé 18, rue de Monswiller | 67700 | ECKARTSWILLER
Enseignante en
Membre DECOOL Noémie 2 mai 2001 INGWILLER Frangaise activité physique | 2a, rue des Cigognes 67700 | FURCHAUSEN
adaptée
Membre LONGCHAMP Corentin 3 juin 2002 SAVERNE Frangaise Etudiant 10a, rue de la Gare 67790 | STEINBOURG
Membre PALMONT Marc 1% avril 1969 BOBIGNY Frangaise Caissier 64, Grand’rue 67700 | MONSWILLER
Membre MULLER Aurélien 1¥ février 1986 | STRASBOURG | Frangaise Carrossier/Peintre | 1c, rue du Stade 67700 | MONSWILLER
Membre SUTTY Suzele 10 septembre 1971 | LE MARIN Frangaise >mmﬁwwmwmmﬂ<_oa 64, Grand’rue 67700 | MONSWILLER
Membre TAMPIGNY Stella 18 janvier 1979 SAVERNE Frangaise En formation 16 rue des coteaux 67700 | MONSWILLER
. . . Assistante 28A rue de ,
Membre WAGNER Marine 2 juillet 1991 LEHON Frangaise Matetuslle Motswilies 67700 | SAVERNE
o 3¢




